


Personcentrerad dokumentation

och uppfoljining - PDU

”Sofia ar sjuk och klarar inte sjalv av sin vardag.”
Vad hander om vi lagger forstoringsglaset pa vad
Sofia kan? De resurser, kunskaper, kompetenser
och livserfarenheter som hon och alla manniskor
ar barare av. Har det ndgon betydelse om per-
sonal inom varden och omsorgen anstranger sig
for att 6ka antalet gdnger som hon under en dag
far uppleva att ”JAG KAN!"?

Var erfarenhet pa Bracke diakoni ar att ett
fokus pa vad personen kan gor stor skillnad for
sjalvkanslan, sjalvfortroendet och upplevelsen
av livskvalitet. Men ocksa att det kan kompen-
sera for bristande resurser och minska och
forebygga sjukdomssymtom. Att fokusera pa
personens resurser kan faktiskt ocksa innebara
att personen bibehaller eller ibland till och med
forbattrar sin funktionsférmaga, trots en fram-
skridande sjukdom.

For att uppna detta har vi utvecklat ett arbetssatt
som syftar pa att fanga och starka personens
resurser genom en “personcentrerad dokumen-
tation och uppféljning” — PDU. PDU &r ett struk-
turerat arbetssatt dar ett IT-stéd anvands for att
underlatta teambaserad dokumentation, mojlig-
gora uppfoljning och forbattra kommunikation
och samverkan mellan professionerna. Grunden
i PDU ér att koppla samman det som &r viktigast
for Sofia (personliga mal) med hennes resurser
och utifran det skapa uppféljningsbara insatser

for att na malen. PDU identifierar dven Sofias
behov av kompenserande stod.
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PDU kan illustreras som en arbetsprocess dar de

olika stegen ar ndara sammankopplade. Processen
skapar larande genom reflektion och utvardering
kring vad som ar viktigt for Sofia och till vilken ut-
strackning hennes mal uppfylls (se bild har ovan).




Processen inleds alltid med en kartlaggning,
som tar hjalp av WHO:s internationella klassi-
fikation for funktionstillstand, funktionshinder
och halsa (ICF). ICF innehaller olika perspektiv
och begrepp som ar strukturerade i koder.
Dessa kan anvandas for att beskriva Sofias alla
funktioner i vardagen och relaterar till person-
liga mal, férvantningar och intressen. Ofta ar
det meningsfullt att definiera ett mindre urval
av koder for att kunna mota en specifik mal-
grupp. PDU ger mojlighet att stodja olika urval,
exempelvis det urval som Socialstyrelsen gjort i
arbetet med “Aldres behov i centrum” (ABIC).

| kartlaggningen skapar Sofia, hennes
narstaende och det multiprofessionella teamet
tillsammans en bild av Sofias funktionstillstand
inom olika livsomraden. Funktionstillstandet
beskrivs med hjalp av en en 5-gradig skala

fran "total resurs” till “ingen resurs”. Till varje
livsomrade kan man senare ange stodjande/
tranande eller kompenserande insatser som kan
forbattra eller bibehalla funktionstillstandet och
samtidigt ge det stod som behdvs.

Efter kartlaggningen skapas en KAN-lista som
synliggor Sofias resurser i form av ett resursdia-
gram.

Vad ar det viktigaste for Sofia just nu? Det blir
ofta personalens uppgift att genom samvaro
med personen, samtal med narstadende och
samtal i det multiprofessionella teamet forsdka
hitta svar pa vad som &r viktigast for Sofia.

Nar malet ar identifierat ar det viktigt att beskri-
va det pa ett satt som Sofia forstar. Kanske kan
malet, for den som forlorat det talade spraket,
uttryckas med en bild, med musik, med en
smak eller nagon annan sinnesupplevelse som
hon kan koppla samman med malet. | PDU kan
Sofias mal uttryckas genom flera olika medium
(bild, ljud). Det ar av avgbrande betydelse att
Sofia blir en medskapare till malet for att det
ska kunna vacka hennes motivation och vilja att
na malet.

Sofias behov av stod identifieras som skillnaden
mellan hennes mal och hennes funktionstill-
stand.

Utifran Sofias mal och kartldggningen av hennes
funktionstillstand kan insatser for att na malet
identifieras och knytas ihop i IT-stodet. Insatser-
na tar tillvara pa Sofias resurser och forséker om
mojligt forstarka dessa ytterligare med hjalp av
stédjande/tranande insatser. Aven behov técks
upp genom kompenserande insatser identifieras.



Insatserna omsatts och genomfors i de praktiska
motena med Sofia.

Uppféljining

Genom hela processen sker en standig uppféljn-
ing. PDU tydliggor att Sofia ar huvudperson i

sitt liv genom att utvarderingen alltid sker mot
hennes personliga mal, mot det som ar viktigt for
henne, istallet for generella malbilder. IT-stodet
tydliggor kopplingen mellan det som ar viktigt for
Sofia och de insatser och det stéd som hon far.
Det starker ocksa hennes sjalvfértroende genom
att alltid betona KAN-listan, alltsa de resurser som
hon sjalv ar barare av eller som finns tillgangliga i
hennes omgivning och natverk. Det gor skillnad!

Insatser

Jag kan

Behov Diagnos

Risker Symptom

Vem star bakom?

PDU ar en del av Famnas testbadd for person-
centrerad vard och omsorg. Famna éar riksorga-
nisationen for idéburen vard och omsorg — vars
medlemmar aterinvesterar vinsten.

Testbadden drivs tillsammans med Bracke dia-
koni, Jonkoping Academy; Jonkoping University
och Alkit Communications AB och far ekono-
miskt understdd fran Vinnova (Sveriges innova-
tionsmyndighet).

Nyfiken?
Kontakta garna Louise Gehandler, verksamhets-
utvecklare pa Bracke diakoni.

Tel 031-50 25 34
E-post louise.gehandler@brackediakoni.se
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